
 
 

 

 

 

GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO 
DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN 

OFICINA DE ADMINISTRACIÓN 
ÁREA DE PERSONAL

 

 

 

 
(No modificar la estructura del formato) 

I. DATOS PERSONALES  
 

QUINO OROZCO MARITZA 
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES 

 

LUGAR Y 
FECHA DE NACIMIENTO 

LIMA 20 03 1972 

 LUGAR DÍA MES AÑO 
 

ESTADO CIVIL SOLTERA DOCUMENTO 
DE IDENTIDAD 28445007 

 

 
NACIONALIDAD 

 
PERUANA 

 
DIRECCIÓN (*) 

CARMEN ALTO 

 AVENIDA / CALLE / JIRÓN 

 

 
 VISTA ALEGRE HUAMANGA AYACUCHO 

N.° DPTO. URBANIZACIÓN PROVINCIA DEPARTAMENTO 

 

 
931981008 maritzaquinoorozcogmail@gmail.com

TELÉFONO FIJO CELULAR CORREO ELECTRÓNICO 

 

LICENCIADA EN EDUCACIÓN INICIAL  T07305 

COLEGIO PROFESIONAL N.° REGISTRO 

SÍ  NO 
En caso de que la opción marcada sea SÍ, se deberá adjuntar copia simple del documento sustentatorio, emitido por el Consejo 
Nacional de Integración de la Persona con Discapacidad (CONADIS). 

SÍ NO 

En caso que la opción marcada sea SÍ, se deberá adjuntar copia simple del documento que acredite dicha condición. 

X LICENCIADO DE LAS FUERZAS ARMADAS (*) 

X PERSONA CON DISCAPACIDAD (*) 

FORMATO ESTÁNDAR DE HOJA DE VIDA  



GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO 
DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN 

OFICINA DE ADMINISTRACIÓN 
ÁREA DE PERSONAL 

 

(No modificar la estructura del formato) 

 
I. FORMACIÓN ACADÉMICA 

La información a proporcionar en el siguiente cuadro deberá ser precisa, debiéndose adjuntar los documentos que sustente lo informado (copia 
simple) 

 

 
Nivel 

 
Centro de Estudios 

 
Especialidad 

 
Año 
inicio 

 
Año 
fin 

Fecha de 
Expedición del 

Título 
(Mes/Año) 

 
Ciudad / País 

LICENCIATURA UNIVERSIDAD CATÓLICA LOS 
ANGELES DE CHIMBOTE 

LICENCIADA EN 
EDUCACIÓN INICIAL 

07/03/2013 07/11/2018 NOVIEMBRE/
2018 

AYACUCHO/PERÚ 

BACHILLER UNIVERSIDAD CATÓLICA LOS 
ANGELES DE CHIMBOTE 

BACHILLER EN 
EDUCACIÓN 

07/03/2013 01/06/2017 JUNIO/2017 AYACUCHO/PERÚ 

ESTUDIOS BÁSICOS 
UNIVERSIDAD CATÓLICA LOS 

ANGELES DE CHIMBOTE 
LICENCIADA EN 

EDUCACIÓN INICIAL 
07/03/2023 01/06/2017 JUNIO/2017 AYACUCHO/PERÚ 

(Agregue más filas si fuera necesario) 

a) Estudios complementarios: Cada curso debe tener no menos de 12 horas de capacitación y los programas de especialización (o diplomados), no 
menos de 90 horas. 
Se podrán considerar acciones de capacitación con una duración menor a doce (12) horas, siempre que sean mayor a ocho (8) y organizados por un ente rector,
en el marco de sus atribuciones normativas 

 

Nivel (cursos de 
especialización, 

diplomados, semi- 
narios, talleres, etc.) 

 

 
Centro de Estudios 

 

 
Tema 

 

 
Inicio 

 

 
Fin 

 
 

Duración 
(Horas) 

 

 
Tipo de constancia 

 

 
CERTIFICADO 

UNIVERSIDAD NACIONAL 
EDUCACIÓN ENRIQUE 

GUZMÁN Y VALLE 

 
ATENCIÓN Y CUIDADOS EN LA 

PRIMERA INFANCIA 

 

 
21/09/2022 

 

 
28/12/2022 

 

 
03 MESES 

 

 
CERTIFICADO 

 
CERTIFICADO 

UNIDAD DE GESTIÓN DE 
EDUCACIÓN LOCAL 
HUAMANGA 

TALLER DE FORTALECIMIENTO 
ATENCIÓN A LA 
DIVERSIDAD 

 
01/06/2023 

 
01/11/2023 

 
03 MESES 

 
CERTIFICADO 

 
ESPECIALIZACIÓN 

UNIVERSIDAD NACIONAL 
DE EDUCACIÓN 

ENRIQUE GUZMÁN Y 
VALLE 

 
    ESTIMULACIÓN TEMPRANA  

06/01/2021 
 

05/12/2021 
 

12 MESES 
 

DIPLOMA 

 

 
CURSO DE 
CAPACITACIÓN 

 
 

CINDER CAPACITACIÓN 
INTEGRAL PARA EL 

DESARROLLO 
PROFESIONAL 

 
EXPERIENCIAS DE 

APRENDIZAJE Y EVALUACIÓN 
FORMATIVA EN ENTORNOS 

VIRTUALES 

 

15/03/2022 
 

 

20/03/2022 
 

 

200 HORAS 
 

 

CAPACITACIÓN 
 

 
CURSO DE 
CAPACITACIÓN 

 
 

WORLD VISION 

ESPACIOS DE JUEGOS EN LOS 
SECTORES, TALLES DE 
FORTALECIMIENTO DE 

CAPACIDADES, CREACIÓN DE 
CUENTOS, AUTONOMÍA, 

PSICOMOTRICIDAD, PASANTÍAS. 

  
 
    20/03/2018 

 
 
  20/09/2018 

 
 
    200 HORAS 

  
 
    CERTIFICADO 

FORMATO ESTÁNDAR DE HOJA DE VIDA 
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CURSO - TALLER PESCAEDUCA “DOCENTES PROMOTORES DE

UNA CULTURA DE 
ALIMENTACIÓN SALUDABLE A 

BASE DE PRODUCTOS
HIDROBIOLÓGICO  

 

 

04/08/2018 
 

 

 

11/11/2018 
 

 

 
200 HORAS  

 

 
CERTIFICADO 

 
SEMINARIO 

 
DERRAMA MAGISTERIAL  

 
      TALLER DE INNOVACIÓN       
                 DOCENTE  

 
19/01/2015 

 

31/01/2015 
 

 
200 HORAS 

 

SEMINARIO 
 

 
 
 

 
SEMINARIO 

 
 

MINISTERIO DE EDUCACIÓN 
IV SEMINARIO TALLER DE LA 

EDUCACIÓN PEDAGOGÍA 
2022 

 
 

“CURRÍCULO EVALUACIÓN 
GESTIÓN Y LIDERAZGO EN EL 

ENFOQUE POR COMPETENCIA” 

 
 
 

17/01/2022 
 

 
 
 

02/02/2022 
 

 
 
 

200 HORAS 

 
 
 

SEMINARIO 
 

(Agregue más filas si fuera necesario) 
 

NOTA: 
La evaluación curricular de los postulantes se basará estrictamente sobre la información registrada en cada rubro del presente formato, la cual deberá estar sustentada cdon la
presentación, en copia simple, de los documentos que la acrediten (diplomas, certificados, constancias, contratos, etc.). Todo documento que no haya sido informado en el presente formato,
no será tomado en cuenta en la evaluación. 
Los campos con (*) deberán ser llenado obligatoriamente, la omisión de esta intrucción invalidará el presente documento. 

 (Agregue más filas si fuera necesario) 
 

 
II. EXPERIENCIA DE TRABAJO 

En la presente sección el postulante deberá detallar en cada uno de los cuadros siguientes, SOLO LAS FUNCIONES / TAREAS CUMPLIDAS EN CADA UNA DE LAS ÁREAS QUE SERÁN 

C A L I F I C A D A S , DE ACUERDO AL SERVICIO REQUERIDO. En el caso de haber ocupado cargos en una entidad, mencionar cuáles y completar los datos respectivos.  

La información a ser proporcionada en los cuadros deberá ser respaldada con los respectivos contratos y/o resoluciones. 
 

a) Experiencia General 

Experiencia acumulada relacionada con el perfil requerido, que se califica: 

años              meses días 

 

 
Nombre de la Entidad o 

Empresa 

 
Cargo 

 
Descripción del trabajo 
realizado 

Fecha 
de 

Inicio 
(dd/m
m/aa) 

Fecha 
de 

Térmi
no 

(dd/m
m/aa) 

Tiempo en el 
cargo 
aa/mm/dd 
(*) 

 
 

EDUCACIÓN SUPERIOR 
PEDAGÓGICO BENIGNO AYALA 
ESQUIVEL  
 

 
 

         DOCENTE FORMADORA 
 

 
 
 
DOCENTE DE PRACTICAS DE EDUCACIÓN INICIAL 

 
 
 
13/04/2024 
 

 

 
 
 
31/12/2024 
 

 

 
 
 
    13 

 

 
 
 
   04 

 

 
 
 
   2024 

 

 
 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA 432  77 
 

 
 

           DOCENTE DE INICIAL  
 

  

                                    AULA 

 
 
02/05/2023 

 
 

 

 

31/05/2023 
 

 
 

   02 
 

 
 

    05  
 

 
 

   2023 
 

 

 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA 432  105 

 

 
DOCENTE DE INICIAL 

 

                                     AULA 

 

 
01/09/2022 

 

 
31/09/2022 

 

     01  
 

 
 
    09  

 
 
    2022 

 
 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA 38030 
SAN MARTIN DE PORRES 

 

 
 

        DOCENTE DE INICIAL 
 

 
                             
                                      AULA 

 
 

01/03/2021 
 

 
 

31/12/2021 
 

 
 

 
04  

 
 

 
03  

 
 

 
2021  

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA 38030  
SAN MARTIN DE PORRES 
 

  
        DOCENTE DE INICIAL                                         AULA  

  
 
01/03/2021 

 
 
31/12/2021| 

 
 
     01 

 
 
   03 

 
 
    2021 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA 
REPUBLICA BOLIVARIANA DE 
VENEZUELA  

      
     DOCENTE SEGUNDARIA                                        AULA  

 
 
11/04/2019 

 
 
31/12/2019 

    
      
      11 

 
 
   04 

 
 
    2021 
 
 

5 



INSTITUCIÓN EDUCATIVA 432 - 22  
       DOCENTE DE INICIAL                                         AULA  

 
01/03/2018 

 
31/12/2018 

 
    01 

 
    03 

 
  2018 

 

(Agregue más filas si fuera necesario) 

 
(*) Automáticamente se realizará el cálculo del período laborado 

 
NOTA: 
La evaluación curricular de los postulantes se basará estrictamente sobre la información registrada en cada rubro del presente formato, la cual deberá estar sustentada cdon la presentación, en copia simple, de los 
documentos que la acrediten (diplomas, certificados, constancias, contratos, etc.). Todo documento que no haya sido informado  en el presente formato, no será tomado en cuenta en la evaluación. 
Los campos con (*) deberán ser llenado obligatoriamente, la omisión de esta instrucción invalidará el presente documento. 

 
 
 
 
 

II. REFERENCIAS PROFESIONALES 

En la presente sección el candidato podrá detallar las referencias profesionales correspondientes a las tres últimas instituciones 
donde estuvo prestando servicios 

 

Nombre del Referente Cargo Nombre de la Entidad 
Teléfono de la 

entidad 

.NUÑEZ CUADRO ALONDRA 
PERLA 

DIRECTORA SANTA ROSA DE 
YANACUSMA 

 

ZEVALLOS PRADO IDANIA DIRECTORA SAN JOSÉ DE COLPA  

JIMENEZ CUADROS JOSE DIRECTOR 380 30 SAN MARTIN DE 
PORRAS 

 

 
Declaro que la información proporcionada es veraz y, en caso necesario, autorizo su investigación. La misma 
que tiene valor de Declaración Jurada 

 

 

 

 

 

 
 

 
Huella Digital (*) 

 
 

Ayacucho,  01 de agosto de 2024 
___________________________________ 

FIRMA 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


